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1. Základní údaje o škole 
1.1 Název školy 
Základní škola Děčín XXXII, Míru 152, příspěvková organizace 

1.2 Adresa místa 
Míru 152, Děčín XXXII, 407 11 

1.3 Kontakty 
telefon:  731 504 678 

web:  www.zsboleƟce.info  

e-mail:  skola@zsboleƟce.info 

1.4 Další údaje 
IČO:  72744448 

REDIZO: 600076296 

Kapacita školy:   900 žáků  IZO: 102 065 071 

Kapacita družiny:  130 žáků  IZO: 116 100 508 

Kapacita jídelny:  700 jídel                   IZO: 102 629 951 

1.5 Zřizovatel 
Statutární město Děčín, Mírové náměstí 1175/5, Děčín IV 

1.6 Vedení školy 
Ředitelka školy: Mgr. Hana Vlčková 
Zástupce ředitele pro I. st. a vzdělávání Mgr. Oldřiška Vejražková Bošanská 
Zástupce ředitele pro II. st. a výchovu Mgr. Irena Volencová 

1.7 Školská rada 
Školská rada zasedala ve složení Mgr. Žatečka, Mgr. Pátková, paní Vrbská, paní Hoffmannová, 

paní Horáková a předseda Mgr. Rychnovský.  

1.8 Vzdělávací program 
Škola vyučuje v běžných třídách podle ŠVP Učíme se žít spolu vypracovaného dle rámcového 

vzdělávacího programu pro základní vzdělávání (RVP ZV). Žáci s lehkým mentálním postižením s 
přiznaným podpůrným opatřením úprava očekávaných výstupů, se vzdělávají podle ŠVP „minimální 
doporučená úroveň“. Ve třídách zřízených podle §16 odst. 9 ŠZ se vzdělávají pouze žáci s lehkým 
mentálním postižením podle ŠVP minimální doporučená úroveň. 

 



1.9 Školní poradenské pracoviště 
Školní poradenské pracoviště poskytovalo v uplynulém školním roce bezplatné a diskrétní 

poradenské služby pro žáky, jejich zákonné zástupce a pedagogické pracovníky. Činnost ŠPP byla 
zaměřena na prevenci školní neúspěšnosƟ, podporu žáků se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP) 
a žáků nadaných, kariérové poradenství a tvorbu bezpečného a poziƟvního klima školy. V hodnoceném 
školním roce pracovalo poradenské pracoviště v kompletním personálním složení, což umožnilo 
poskytovat komplexní péči: speciální pedagog, metodik primární prevence, výchovný poradce, 
kariérový poradce, školní psycholog a sociální pracovník. Pro zajištění maximální efekƟvity, provázanosƟ 
služeb a včasného řešení vzniklých situací se členové ŠPP scházeli na pravidelných provozních poradách 
každou středu. Na těchto schůzkách docházelo k vyhodnocování rizikových projevů chování, koordinaci 
intervenčních zásahů v jednotlivých třídách, sdílení informací o žácích v péči a k nastavování 
opƟmálních podpůrných opatření. Vedení školy bylo o závěrech porad pravidelně informováno. 

1.10 Multidisciplinární tým 
V letošním školním roce pracuje na škole i mulƟdisciplinární tým ve složení speciální pedagog, 

sociální pracovník, psychoterapeut a 2 volnočasoví pracovníci. Tento tým vznikl díky projektu a 
spolupráci s Novou školou, o.p.s. a je zaměřený na prevenci a řešení předčasných odchodů ze vzdělávání 
a na cílenou podporu děơ, žáků a jejich rodin. Pracovníci týmu organizují kluby pro ohrožené žáky, 
příměstské tábory, pracují s žáky a jejich rodinami. MulƟdisciplinární tým na škole je rozšířená a úzce 
propojená skupina odborníků, která společně řeší komplexní potřeby žáků. Tým propojuje školu s 
externími odborníky a službami mimo školství. 

 

2 Personální zabezpečení 
2.1 Pedagogičtí pracovníci 

Učitelé praxe: 

celkem učitelé 30 

z toho kvalifikovaní 28 

z toho nekvalifikovaní 2(z toho 1 studující) 

celkem asistenti 21 všichni kvalifikovaní 

vychovatelé ve školní družině 3 všichni kvalifikovaní 

školní psycholog 1 

Praxe PP do 2 let  0 

Praxe PP do 6 let 1 

Praxe PP do 12 let 3 

Praxe PP do 19 let 4 

Praxe PP do 27 let 7 



Věkové složení všech PP: 

2. 2 Nepedagogičtí zaměstnanci 

Praxe do 32 let 5 

Praxe nad 32 let 10 

Celkem učitelů 30 

Počet PP do 30 let  4 

Počet PP 31-40 let  7 

Počet PP 41 - 50 let  11 

Počet PP 51 - důch. věk 29 

Počet PP důchodci       3 

PP CELKEM 54 

Technicko - hospodářští pracovníci  

ekonom, mzdová účetní, administrativní 
pracovník, IT pracovník 4 

Správní zaměstnanci celkem 

 Školní jídelna 
 Úklid, údržba, bezpečnost 

 

13 

4 

9 

Sociální pracovník 1 



3 Počty vzdělávaných žáků, počty tříd 
3.1 Údaje o zápisu k povinné školní docházce 

 

 

 

 U zápisu Zapsaní 
Převedení 
na jinou 

školu 

Žádají o 
odklad 

Skutečně 
nastoupili 

Poprvé u zápisu 40 23 0 17 29 

Přicházejí po odkladu 13 13 0 0 17 

Ze spádového obvodu 43 31 0 12 39 
Nesoulad v počtu žáků u zápisu a kteří skutečně nastoupili je způsoben přestěhováním 

do spádové oblasti a také tím, že někteří zákonní zástupci nesplnili povinnost zapsat dítě 
k povinné školní docházce v řádném termínu. 

3. 2 První stupeň 

Žáci 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 5. ročník 

zapsaní k datu zahájení školního roku 39 50 36 38 42 

k datu ukončení školního roku 36 52 36 36 43 

postupující do vyššího ročníku 35 51 31 42 32 



3.3 Druhý stupeň 

Žáci 6. ročník 7. ročník 8. ročník 9. ročník 

zapsaní k datu zahájení školního roku 35 34 46 35 

k datu ukončení školního roku 35 33 42 33 

postupující do vyššího ročníku 31 29 33 0 

3.4 Vzdělávání žáků s lehkým mentálním postižením 
Ve škole se vzdělávalo 42 žáků s lehkým mentálním postižením, z toho 3 v běžných třídách a 39 ve 
třídách zřízených podle §16 odst. 9. 

3.5 Žáci plnící docházku podle §38 a §41 
V zahraničí plnilo povinnou školní docházku 23 žáků. 

3.6 Přípravná třída 
V přípravné třídě plnilo povinnou předškolní přípravu 14 dětí. 

 



3.7 Školní družina 

 

V družině bylo zapsáno 78 účastníků. Rozděleni byli do třech oddělení. Účastníci družiny jsou 
děti z přípravné třídy a žáci z 1. stupně. Činnost školní družiny směřuje žáky k tomu, aby se naučili 
aktivně trávit svůj volný čas a ke kompenzaci sedavého způsobu života. Náplní jsou výchovné a 
herní činnosti. K nim jsou využívány herny, školní hřiště, zahrada a pravidelné vycházky do 
nejbližšího okolí. 

 

3.8 Vedení pedagogické dokumentace 
Dokumentaci zpracovává vedení školy, třídní učitelé vedou podle pokynů třídní knihy a výkazy, vyplňují 
katalogové listy a zadávají údaje o žácích do školní matriky. Průběžnou kontrolu knih a výkazů provádí 
příslušný zástupce ředitele. Dokumentace je uložena ve třídě, v ředitelně, sborovně či kanceláři školy. 

1) Škola vede osobní údaje žáků ve školní matrice. Záznam nebo změna údaje ve školní matrice se 
provedou neprodleně po rozhodné událosƟ. Při vedení dokumentace a školní matriky a při 
zpracování osobních údajů děơ, žáků a studentů postupuje škola a školské zařízení podle zvláštního 
právního předpisu. Zápis nového žáka do matriky a jeho vyřazení provede pověřený pracovník. 
Ostatní údaje a jejich změnu provádí třídní učitel (TU). 

ZŠ vede tuto matriku v elektronické podobě. VyƟštěna je karta žáka (případně veden katalogový list) 
s osobními údaji žáka. Změny v těchto údajích jsou aktualizovány TU v PC a zároveň v kartě (kat. listu) 
ručně. Na závěr docházky nebo při přestupu žáka na jinou školu bude vyƟštěna karta žáka s aktuálními, 
úplnými informacemi osobními i vztahujícími se k průběhu a výsledkům vzdělávání a výchovy žáka.  
2) Hodnocení žáků na konci klasifikačního období zapíší do školní matriky vyučující daného předmětu 

nejpozději 48 hodin před klasifikační poradou. Po uzavření pololetní klasifikace (odložené 
klasifikaci, opravných zkouškách) vyƟskne TU přehledy (tabulky) o hodnocení prospěchu a chování 
žáků třídy (viz. příloha) a stvrdí jejich správnost podpisem. Tabulky hodnocení třídy se stanou 
součásơ dokumentace a budou rovněž archivovány. 1x za čtvrtleơ je vyƟštěn TU přehled 
výchovných opatření ve třídě. Vysvědčení je vyƟštěno po uzavření klasifikace. 

3) Elektronická podoba matriky i třídní knihy je minimálně 1x za měsíc pověřeným pracovníkem 
zálohována. 



Elektronická třídní kniha – je vedena v elektronické podobě, každých 14 dní je vytištěn list. Na konci 
školního roku, je kniha zkompletována a svázána.  

Tab. Stav ke 30.9.2026 bez žáků plnících docházku v zahraničí 

Netřídní učitelé:  

                1. st. - Mgr. Libuše Wodniaková, Mgr. Danuše Koluchová, Mgr. Hana Vlčková 

2. st. – Mgr. Jaroslav Hauzírek, Bc. Miluše Mariáková, Mgr. Lenka Šikýřová, Mgr. Irena 
Volencová, Oxana Matico, Mgr. Zdeňka Pátková 

Třída Chlapci Děvčata Celkem Třídní učitel 
Přípravná t. 8 6 14 Lenka Forróvá  + AP 
Celkem   14  
1.A 13 6 19 Bc. Medková Hana + AP 
1.B 12 7 19 Mgr. Hladíková Lucie+AP 
1. ročník   38  
2.A 9 14 23 Mgr. Čierna Václava +AP 
2.B 11 11 22 Mgr. Matějková Kristýna +AP 
2.C 3 1 4 Mgr. Smolíková Hana + AP 
2. ročník   49  
3.A 11 5 16 Mgr. Cafourková MarƟna +AP 
3.B 10 7 17 Mgr. Kounová Yveta +AP 
3. C 1 1 2 Mgr. Smolíková Hana + AP 
3. ročník   35  
4.A 6 10 16 Mgr. Vejražková Bošanská Oldřiška +AP 
4.B 6 10 16 Mgr. Ježková Petra +AP 
4.C 1 3 4 Mgr. Smolíková Hana + AP 
4. ročník   36  
5.A 11 9 20 Mgr. Ježková Michaela + AP 
5. B 6 11 17 Mgr. Mikulášková Hana +AP 
5.C 3 1 4 Mgr. Rychnovský Ivan + AP 
5. ročník   41  
6.A 8 4 12 Mgr. Fajmon Ivo + AP 
6.B 7 7 14 MgA. Václav Pazdera + AP 
6.C 3 3 6 Mgr. Rychnovský Ivan + AP 
6. ročník   32  
7.A 11 12 23 Mgr. Doksanský Miroslav +AP 
7.C 3 4 7 Mgr. Salajková Klára + AP 
7. ročník   30  
8.A 6 10 16 Mgr. Jetelová Petra + AP 
8.B 12 5 17 Mgr. Němcová Petra +AP 
8.C 5 3 8 Mgr. Poul Edita + AP 
8. ročník   41  
9.A 10 13 23 Mgr. Šimková Pavlína +AP 
9.C 0 1 1 Mgr. Poul Edita + AP 
9. ročník   24  
Celkem   326  
1. stupeň   199  
2. stupeň   127  



4 Údaje o výsledcích vzdělávání žáků 
4. 1 Statistika žáků končících PŠD a odcházejících na nižší gymnázium 

Na nižší gymnázium z 5. tříd odchází:   0 

Z 9. ročníků vychází celkem:  23 

Z nižších ročníků vychází:    6 

Žáci přijatí na SŠ s maturitou 14 

Žáci přijatí na SŠ bez maturity 13 

Žáci bez zájmu o SŠ:  2 
 

4. 2 Přehled chování 
Výchovné opatření 1. pololetí 2. pololetí 

pochvala třídního učitele 94 64 

pochvala ředitele školy 0 0 

2. stupeň z chování 3 9 

3. stupeň z chování 1 3 

napomenutí třídního učitele 51 55 

důtka třídního učitele 32 39 

důtka ředitele školy 14 19 

4. 3 Přehled prospěchu 
Hodnocení prospěchu 1. pololetí 2. pololetí 

prospěl s vyznamenáním 130 123 

prospěl 170 179 

neprospěl 17 21 

nehodnocen 2 0 

Velký počet neprospívajících tvoří žáci, kteří téměř nechodí do školy, byli neklasifikováni a při 
přezkoušení učivo nezvládli nebo se ani nedostavili na přezkoušení v náhradním termínu. 

4. 4 Přehled absencí 
Zameškané hodiny 1. pololetí 2. pololetí 

 celkem na žáka celkem na žáka 

omluvené 22274 69,389 24008 71,240 

neomluvené 1255 3,910 2588 7,680 



5 Další vzdělávání pedagogických pracovníků 
Kvalifikační předpoklady  PP 
obhajoba práce před komisí    
Prohlubování odborné kvalifikace Kriteriální hodnocení jako nástroj žáka 30 
osvědčení FormaƟvní hodnoceni 30 

 Náročná třída-strategie pro zvládání emocí …. 50 

 Wellbeing 50 

 Umělá inteligence pro pokročilé 5 

 Online seminář Salmondo 1 

 Třídnické hodiny 1 

 Hry a akƟvity do hodin M 2 

 MatemaƟka jinak, kriƟcké myšlení 1 

 Návykové látky 2 1 

 Profesní a kariérové fórum 1 

 Digitální detox 1 

 Mapování potřeb školy, komunikace se ZZ 1 

 Rychlé mikroinovace, transformace hrou 1 

 GeneraƟvní AJ jako pomocník učitele 1 

 Jak rozhýbat hodiny ČJ 1 

 Od četby k pochopení 2 

 ÚDIV-fyzikální pokusy 1 

 Elixír do škol - fyzika 2 

 RVP ve fyzice-hrozba nebo příležitost 1 

 Jak na online bezpečnost 1 

 Tichá autorita 1 

 Dítě ohrožené školním neúspěchem 1 

 Barevná dobrodružství do angličƟny 1 

 NPI digitální kompetence žáků s  PO 1 

 Jak na to aneb recitace s přehledem 1 

 Jak si užít hodinu AJ s puberťáky 1 

 Let´s rock-angličƟna pro nejmenší 1 

 Čtenářské dílny, Párové čtení 1 

 Školení lídrů 4 

 Dobré knihy dětem 1 

 Poezie na 2.st. 1 

 RVP v ČJ 1 

 Hry a typy do mluvnice 1 

 MicrosoŌ Copilot 1 

 Tvořte pro své žáky snadno a bez stresu 1 

 Provoz školní družiny 1 

 Jak pracovat s dětmi s projevy náročného chování ve ŠD 1 

 Role ředitele při tvorbě klimatu školy II  2 

 Novinky ve školní matrice a sociální znevýhodnění 1 



 Novely právních předpisů ve školství 2026 1 
 PROPojení ředitelů 1 
 Průvodce tvorbou ŠVP ZV 1 
 Umělá inteligence ve vedení školy a školní administraƟvě 1 
 Jak využívat nástroje ČŠI při rozvoji školy v konkrétních oblastech 2 

 RVP ZV v souvislostech 10 

6 Charakteristika školního roku 
Naše škola v letošním roce poskytovala předškolní vzdělávání v přípravné třídě a základní vzdělávání 
pro 1. až 9. ročník. V 7. a 9. ročníku byla jedna třída, v ostatních ročnících dvě paralelní třídy. Pro žáky 
s lehkým mentálním postižením byly otevřeny 4 speciální třídy: jedna pro první stupeň a tři pro druhý 
stupeň. 
Z projektu OPJAK šablony II jsme realizovali inovativní výuku, doučování, kariérové poradenství a 
školení pedagogických pracovníků. 
Škola se rovněž zapojila do programu Potravinová pomoc dětem v sociální nouzi v Ústeckém kraji 
2025/2026, v jehož rámci jsme poskytli obědy 133 dětem.  
Pro dojíždějící žáky nebo pro ty, kteří potřebují smysluplně trávit čas před odpoledním vyučováním 
realizujeme volnočasový klub z projektu Nové školy. 
Díky zřizovateli se škola zapojila do projektu Spravedlivá transformace – personální podpora Z tohoto 
projektu působí na škole další sociální pracovník. Cílem projektu je podpora vzdělávání, prevence 
školního neúspěchu, předcházení předčasných odchodů ze vzdělávání a snaha zajistit rovný přístup ke 
vzdělání ve spolupráci s žáky, školami, sociálními službami a veřejnou správou. O letních prázdninách 
zajistil tento pracovník Letní školní kemp pro skupinu žáků. 

6.1 Kontroly a inspekce 
Kontrola ČŠI v letošním školním roce neproběhla. 

Jiné kontroly: 

Krajská hygienická stanice Ústeckého kraje (KHSUL)  - Hodnocení jídelníčku školní jídelny – výsledek 
hodnocení výborný jídelníček, všechny doporučené složky jsou v něm obsazeny, skladba je velmi pestrá 
a zdravá. 

Dále kontrola KHSUL podle čl.79 odst. 2 písm. C) nařízení (EU) 2017/625 – hygiena potravin, hygienické 
požadavky na služby, poskytování informací spotřebitelům o ochraně zdraví před škodlivými látkami – 
zjištěné nedostatky – nefunkční osoušeče rukou – byly opraveny. Tekoucí jen studená voda – 
v současném stavu trvá velmi dlouho ohřev vody - bude změněno při celkové rekonstrukci školní jídelny. 

Kontrola KHSUL podle zákona č. 255/2012 Sb. A podle §88 zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného 
zdraví – zjištěné závady na staré budově – nátěry, podlahy a nefunkční bojler – opraveno, bojler 
zakoupen nový. Trvalé podmáčení staré budovy bude odstraněno až po odvlhčení, momentálně je dle 
zřizovatele připravována projektová dokumentace. 

Všeobecná zdravotní pojišťovna – kontrola plateb pojistného podle §22 zákona č. 592/1992 Sb. O 
pojistném na veřejné zdravotní pojištění – nebyly zjištěny žádné nedostatky. 

6.2 Vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího programu 
Na základě vyhodnocení pedagogických pracovníků lze konstatovat, že cíle Školního vzdělávacího 
programu (ŠVP) byly ve školním roce splněny nebo byly průběžně úspěšně naplňovány. 



Pedagogové ve svých hodnoceních nejčastěji zdůrazňovali pokrok žáků v oblasti čtenářské 
gramotnosti, rozvoje komunikačních dovedností, samostatnosti a schopnosti spolupráce. Pozitivně 
byl hodnocen také rozvoj praktických dovedností a osvojování klíčových kompetencí, které jsou 
důležitým předpokladem pro další vzdělávání i běžný život. 
Ve speciálních třídách a přípravné třídě byly vzdělávací cíle průběžně upravovány a přizpůsobovány 
individuálním vzdělávacím potřebám a možnostem jednotlivých žáků. Díky individualizaci výuky 
bylo možné podporovat jejich osobní rozvoj a dosahování stanovených vzdělávacích cílů v souladu 
s jejich schopnostmi. 
Přestože bylo plnění cílů ŠVP hodnoceno převážně pozitivně, pedagogové poukazovali také na 
některé faktory, které mohou vzdělávací proces částečně komplikovat. Mezi nejčastěji uváděné 
překážky patřila nižší motivace některých žáků ke školní práci, obtíže v porozumění psanému textu, 
náročnější práce v některých třídních kolektivech a potřeba ještě důslednější diferenciace výuky s 
ohledem na rozdílné vzdělávací potřeby žáků. 
Někteří pedagogové zároveň zdůraznili význam práce asistentů pedagoga a týmové spolupráce 
všech zaměstnanců školy. Právě vzájemná koordinace pedagogických pracovníků, odborných 
pracovníků školního poradenského pracoviště a asistentů pedagoga byla označována za jeden z 
důležitých předpokladů úspěšného naplňování vzdělávacích cílů a podpory žáků v jejich 
individuálním rozvoji. 

6.3 Individuální podpora žáků se SVP 
Nejčastěji poskytovaná podpora žákům se speciálními vzdělávacími potřebami byla založena na 
individuálním přístupu, který zohledňoval jejich vzdělávací možnosti a potřeby. Pedagogové 
upravovali rozsah i náročnost učiva, přizpůsobovali používané metody práce a stanovovali 
individuální vzdělávací cíle tak, aby každý žák mohl dosahovat odpovídajícího pokroku a zažívat 
školní úspěch. 
Významným prvkem podpory byla činnost asistentů pedagoga, kterou pedagogové velmi často 
označovali za klíčovou součást inkluzivního vzdělávání. Asistenti poskytovali žákům pomoc přímo 
při výuce, podporovali organizaci jejich práce a podíleli se také na přípravě potřebných vzdělávacích 
a kompenzačních pomůcek. 
V procesu vzdělávání byly využívány také speciální pomůcky a moderní technologie. Žáci pracovali 
s tablety a další IT technikou, využívali pracovní listy, kompenzační pomůcky, logopedické materiály 
i různé formy vizuální podpory, které usnadňovaly porozumění učivu a rozvoj potřebných 
dovedností. 
Součástí podpůrných opatření byly rovněž další formy pomoci, zejména doučování, speciálně 
pedagogická péče a pravidelná spolupráce se školskými poradenskými zařízeními, především 
pedagogicko-psychologickými poradnami (PPP) a speciálně pedagogickými centry (SPC). Důležitou 
roli sehrávala také úzká spolupráce s rodiči a poskytování jazykové podpory žákům s odlišným 
mateřským jazykem. 
Pedagogové ve svých vyjádřeních převážně hodnotili poskytovanou podporu jako dostatečnou, 
funkční a odpovídající individuálním potřebám žáků. Realizovaná opatření podle jejich zkušeností 
přispívala k úspěšnému zapojení žáků do vzdělávacího procesu a k rozvoji jejich vzdělávacího 
potenciálu. 

7 Další aktivity a prezentace školy na veřejnosti 
Mezi nejčastější aktivity, kterými se škola prezentuje na veřejnosti, patří kulturní a společenské akce, 
sportovní události i vzdělávací programy. Z kulturních a společenských akcí jsou tradičně pořádány 
například Vánoční jarmark, Zahradní slavnost, Noc s Andersenem, akce Hokus pokus, vystoupení 
žáků pro veřejnost, koncerty, pěvecké soutěže a divadelní představení. Významnou součástí života 



školy jsou také sportovní akce, mezi které patří olympiády, štafetové běhy, basketbalové a atletické 
soutěže, veslování či sportovní dny. Škola zároveň organizuje řadu exkurzí a vzdělávacích programů 
zaměřených na rozšiřování znalostí a praktických zkušeností žáků. Ty zahrnují návštěvy knihoven, 
zoologických zahrad, muzeí, úřadu práce, různých firem a institucí nebo účast na environmentálních 
programech. 

7.1 Školní a veřejné akce 

 

 Zahradní slavnost je tradiční rozloučení se školním rokem, vystupují žáci různých tříd a 
loučíme se s deváťáky. 

 Vánoční jarmark, Noc s Andersenem, třídní schůzky a konzultace, Cestička pro 
předškoláky či Dětský den umožnily aktivní účast veřejnosti i rodičů. 

 Některé třídy pomáhaly i s organizací akcí pro MŠ, což přispělo k prohlubování vztahů 
s MŠ i rodiči budoucích žáků. 

 Schůzky a akce žákovského parlamentu. 

7.2 Projektová a výuková činnost 

 



 Zařazení inovativních forem výuky do vzdělávání, každý měsíc Učení v přírodě. 

 Pravidelné projektové dny, tematicky zaměřené na svátky, řemesla, tradice a přírodu, 
žákům přibližují reálný svět a zvyšují srozumitelnost výuky. 

 Projekty měly přesah do komunity – např. „Vánoční nadílka pro zvířátka“, návštěvy 
knihoven, spolupráce s FC Děčín, návštěva senátu atd. 

7.3 Úspěchy a soutěže 

 

Žáci školy se úspěšně zúčastnili různých soutěží, sportovních i vědomostních. Zúčastnily se 
Olympiády školních družin, Štafetového poháru základních škol, získali diplomy a medaile za 5. 
místo Mistrovství ČR ve veslování, 1. místo okresní kolo Mladý záchranář, 1. místo okresní kolo 
Mladý zdravotník, 3. místo Poznej naše město. 

7.4 Mediální prezentace 
 Příspěvky na webové stránky školy, ve Zpravodaji či zmínky v místních médiích zajišťují 

pravidelnou informovanost veřejnosti. 

 Vedení i učitelé přispívají k této prezentaci i metodicky – např. DVPP, metodické týmy, 
organizace soutěží. 

7.5 Spolupráce a komunitní vztahy 
 Funguje spolupráce s MŠ, Indigem,  IPS ÚP Děčín, DDM, s příspěvkovými organizacemi i 

školami (např. zimní kurz) i rodiči. 

 Pravidelně probíhaly konzultace a individuální schůzky s rodiči – nejen v rámci 
výchovného poradenství, ale i běžné spolupráce. 

Škola se velmi dobře prezentuje na veřejnosti. Díky bohatému spektru činností, soutěží, projektů, 
kulturních akcí a aktivnímu sdílení výsledků prostřednictvím různých kanálů (web, výstavy, přímá 
komunikace s rodiči) vytváří pozitivní, otevřený obraz vzdělávací instituce. 



8 Základní informace o hospodaření školy 
 Tabulka obsahuje pouze souhrnné údaje, detailně je obsaženo v Roční zprávě o hospodaření školy. 

KÚ   celkem  40 685 779, 00

   ONIV  567 974, 00

   mzdy  29 791 833, 00

   odvody  10 325 972, 00

Provozní příspěvek zřizovatel    9 498 964, 29

Projekty  Celkem v Kč  3 581 283, 58

  OP JAK – Učíme se navzájem 491 807, 86

 OP JAK II – Vzdělávání je cesta  146 385, 01

  Potravinová pomoc dětem v sociální 
nouzi v Ústeckám kraji   596 725, 71

  Podpora rovných příležitosơ – Šance 
pro každého 2 346 365, 00

 Dary Ústecká komunitní nadace a fond 
Armex 26 000, 00

   

Dotace celkem v Kč    53 792 026, 87

 

9 Prevence sociálně patologických jevů  
Hlavní podíl na prevenci sociálně patologických jevů má školní poradenské pracoviště. Pracovníci ŠPP 
vyvíjejí aktivity a opatření na podporu bezpečného klimatu ve škole. Dle jejich sdělení vychází tyto 
informace: 

Hlavní zjištění  

 Proběhly desítky intervencí, rozhovorů a šetření problémového chování.  

 Řešeny byly případy podezření na šikanu.  

 Pravidelně fungují schůzky školního poradenského pracoviště.  

 Daří se:   

o monitorovat a řešit rizikové chování,  

o podporovat žáky ze sociálně znevýhodněného prostředí,  

o rozšiřovat spolupráci s externími institucemi.  

Přetrvávající problémy  

 rostoucí absence žáků,  



 kouření,  

 potřeba pokračovat v prevenci šikany,  

 potřeba průběžně vyhodnocovat účinnost přijatých opatření.  

Celkově odpovědi ukazují, že škola vnímá jako své hlavní poslání nejen vzdělávání, ale také vytváření 
bezpečného prostředí, podporu žáků se specifickými potřebami a přípravu žáků na praktický život.  

Plnění minimálního preventivního programu viz příloha. 

 

10 Plány a vize na příští školní rok 
Na základě společné diskuse pedagogických pracovníků jsme formulovali základní směr, kterým 
se chceme jako škola v příštím školním roce ubírat. Naší ambicí je být moderní, bezpečnou a 
podporující školou, která připravuje žáky na úspěšný osobní, studijní i pracovní život. 
 
Příprava na život  

 vychovávat samostatné, zodpovědné a slušné lidi,  
 připravit žáky na zaměstnání, další studium a běžný život.  

Rozvoj kompetencí  
 kritické myšlení,  
 komunikace,  
 spolupráce,  
 finanční a digitální gramotnost,  
 schopnost řešit problémy.  

Bezpečné a podporující prostředí  
 škola jako bezpečné místo pro žáky i zaměstnance,  
 důraz na psychickou pohodu,  
 prevence rizikového chování.  

Jednotnost a spolupráce  
 sjednocení přístupu pedagogů,  
 dodržování společně nastavených hodnot,  
 kvalitní spolupráce ve sboru.  

Motivace ke vzdělávání  
 podpora vztahu ke vzdělání,  
 dokončování středních škol a učilišť,  
 zvyšování odpovědnosti za vlastní práci.  

Nový ŠVP  
 vytvoření jasné představy o profilu absolventa,  
 propojení výuky s praktickým životem,  
 promyšlená revize a tvorba nového ŠVP.  

 



11Poskytování informací podle zákona č. 106/1999 Sb., 
o svobodném přístupu k informacím. 

 

Informace dle zákona č. 106/1999 
Počet 
podaných 
informací 

Poznámka 

Počet podaných žádostí o informace (§ 18 odst. 1 písm. 
a) 

0  

Počet podaných odvolání proti rozhodnutí (§ 18 odst. 1 
písm. b) 

0  

Opis podstatných částí každého rozsudku soudu (§ 18 
odst. 1 písm. c) 

0  

Výčet poskytnutých výhradních licencí, včetně 
odůvodnění nezbytnosti poskytnutí výhradní licence (§18 
odst. 1 písm. d) 

0  

Další informace vztahující se k uplatňování zákona o 
svobodném přístupu k informacím (§ 18 odst. 1 písm. e) 

0  

 

Žadatel nalezne podstatnou část informací vč. kontaktů na odpovědné osoby na webové 
stránce: www.zsboletice.cz  

 



Výroční zprávu schválila 

 dne 14.9.2026 Mgr. Hana Vlčková, ředitelka školy 

Výroční zprávu projednala  

pedagogická rada 21. 9. 2026 

Výroční zprávu schválila  

školská rada na svém jednání dne 23. 9. 2026 

 

V Děčíně dne 29. 9. 2026 

 

Mgr. Hana Vlčková 

ředitelka školy 
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